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COMUNE DI SCILLA oy J3.03- 403

Provincia di Reggio Calabria

[ AREA AMMINISTRATIVA

DETERMINAZIONE N. 8 DEL 13/63/2013
(N",Z 9 DEL REGISTRO GENERALE DETERMINAZIONI

Oggetto: PIANO INCLUSIONE SOCIALE 2013. IMPEGNO DI SPESA. INDIZIONE PROCEDURE SELEZIONE. J

IL SEGRETARIO COMUNALE - RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA
PREMESSA e richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 32 del 25.02.2013, esecutiva a norma di legge, con la
quale & stato approvato il Piano interventi per inclusione sociale annualiti 2013, e sono stati forniti indirizzi al
responsabile dell’area amministrativa per la definizione di tutti gii atti necessari per individuare, mediante procedure
selettive: le persone non autosufficienti destinatarie del servizio; gli operatori tra le categorie specificate nelle
deliberazioni GR 770/08 e 360/09, assicurando una riserva pari a n, 9 alle categorie precisate nella DGR 770/08 (donne
non occupate, con figlt a carico e con basso o bassissimo reddito, che vivono in condizioni di grave disagio sociale per
vart motivi (ragazze madri o separate, donne con coniuge disoccupato, donne con contuge detenuto, vedove, dotne
immigrate disoccupate in possesso di regolare permesso di soggiorno con problematiche di difficolta di inclusione
sociale), gli assistenti-educatori-formatori da impegnare nelle aziont di inclusione socisle mediante inserimento
scolastico;
VERIFICATI i critert e le modalita di utilizzazione dei fondi ai sensi delle DGR 770/08 e 360/09;
DATO ATTO che I'intervento & finanziato con contributo concesso dalla Regione Calabria — Dipartimento 10— Settore
politiche sociali ed assentito tramite I’ente Capofila dell’ambito 14, comune di Villa San Gtovanni:
VISTI gli allegati avvisi di selezione per:

1. le persone non autosufficienti destinatarie del servizio di assistenza domiciliare;

2. gli operatori da impegnare nei servizi di assistenza domiciliare;

3. gl assistenti-educatori-formatori da impegnare nelle aziomi di inclusione sociale mediante insecimento

scolastico;

VISTI gli allegati modelli di domanda per la selezione di:

[. persone non autosufficientt destinatarie del servizio di assistenza domiciliare;

2. operatori da impegnare nei servizi di assistenza domiciliare:

3. assistenti-educatori-formatori da impegnare nelle azioni di inclusione sociale mediante inserimento scolastico;
RITENUTO di dover provvedere ail’adozione del formale impegno di spesa della somma complessiva di € 35.788.80,
nonché all’approvazione di tutti gli atti relativi ai progetit sopra indicati;

VISTO il d.lgs. 267/2000;
VISTO lo Statuto Comunale;
VISTO il regolamento degli uffici e dei servizi vigente;
DETERMINA
l. per le motivazioni in premessa riportate da intendersi parte integrante del presente disposttivo, di
impegnare la somma di € 35.788,80, liquidata dal Comune di Villa S. Giovanni quale spesa per la
realizzazione di prestaziont e servizi assistenziali a favore di persone non autosufficienti, DGR
n.770/2008 ¢ DGR n. 360/2009 sul Cap. 4005 “Prestazioni di servizi” del redigendo Bilancio 2013;
2. diapprovare gl atti di seguite descritti:

a. AVVISO PUBBLICO per servizio di ASSISTENZA DOMICILIARE rivolto a PERSONE
ANZIANE E DISABILI nell’ambito del piano distrettuale per i servizi sociali, allegato alla
presente € contraddistinto da lettera A’ ;

b. schema di domanda di partecipazione alla selezione di cui al punto a), allegato alla presente e
contraddistinto da lettera “B”;

c. AVVISO PUBBLICO per formazione GRADUATORIA OPERATRICKYOPERATORI da
utilizzare per la realizzazione del SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE rivolto a
PERSONE ANZIANE E DISABILI nell’ambito del piano distrettuale per i1 servizi sociali
allegato alla presente e contraddistinto da lettera “C”,

d. schema di domanda di partecipazione alla selezione di cui al punto c), allegato alla presente e
contraddistinto da lettera “[D”;

e. AVVISO PUBBLICO per Pindividuazione e la nomina di N. 2 -ASSISTENTI -
EDUCATORI-FORMATORI per ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI frequentanti ['istituto
comprensivo di SCILLA nell’ambito del piano distrettuale per i servizi sociali allegato alla
presente e contraddistinto da lettera “E”;



f. schema di domanda di partecipazione alla selezione di cui al punto e), allegato alla presente e
contraddistinto da lettera “F”

di indire le selezioni pubbliche di cui alle lettere a), ¢), ed e);

di pubblicare il presente provvedimento all’albo pretorio on line sul sito istituzionale

dell’ente www .comune.scilla.re.it;

di dichiarare la presente determinazione esecutiva ai sensi dell'art. 151 comma 4 del T.U. sullO.EE.LL

D.Lgs 18/8/2000 n. 267. '
Il responsabile del procedimento
(Chiara Anfonia Bellanfoni) .
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Allegato “A”

In esecuzione della determinazione RG 2013
S1 RENDE NOTO
E’INDETTO AVVISO PUBBLICO PER SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE RIVOLTO A PERSONE ANZIANE E
DISABILI NELL’AMBITO DEL PIANIC DISTRETTUALE PER I SERVIZI SOCIALI

Al fine di garantire glt obiettivi previsti dalla L.R .n. 23 del 25/12/2003, in esecuzione del Piano degli
Interventi approvato dalla Regione Calabria ed in attuazione delle DGR770/08 e 360/09, il Comune di Scilla,
con deliberazione G.C. n° 32/2013, ha approvato il Piano degli interventi per I'inclusione soctale annualita
2013. Nell’ambito del predetto piano I’Ente dara avvio ad un servizio di assistenza domiciliare ad anziani e
persone disabili, non autosufficienti, ¢ comunque con difficoltd di autonomia, mediante I'impiego di n® 12
operatori/operatrict, donne/adulti che versano in disagiate condizioni socio — economiche.

I servizio ha la durata di mesi 5 ed ha come scopo di fornire assistenza domiciliare ad anziani ¢ disabili gravi
da individuarsi mediante il presente avviso.

TIPOLOGIA SERVIZIO

Le attivith domiciliari di assistenza sono le seguenti:

1. Aiuto per il governo della casa , pulizia, (cura e riordino dell’abitazione, lavatura e stiratura di piccolo
bucato) spesa, commissioni di vario genere;
atuto per la preparazione dei pasti;
atuto per I’assunzione det pasti ;
atuto per 'igiene personale;
promozione della socializzazione e dell’autonomia dell’ anziano disabile;
accompagnamento in caso di necessita di spostamenti dell’ anziano, dell’inabile e del disabile (visite a
parenti,visite mediche, riscossione pensione, passeggiate ecc.).

DESTINATARI
Possono richiedere il servizio di assistenza domiciliare i soggetti in possesso dei seguenti requisiti:

1. residenza nel Comune di Scilla;

2. inabilita totale, derivante da una o pil minorazioni fisiche o psichiche, e/o anziani

ultrasessantacinquenni non autosufficienti,

3. non essere ricoverato in un istituto pubblico o privato convenzionato,

4. impossibilitd di compiere gli atti quotidiani della vita ovvero impossibilitati alla deambulazione.
L’accertamento del possesso dei requisiti prescritti, ai fini dell’accessibilita alle prestazioni ed ai servizi in
argoruento ¢ svolta dalle Aziende Sanitarie Provinciali territortalmente competenti
MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Per accedere al servizio va presentata domanda presso il Comune di Scilla da parte dell’interessato o da un
suo familiare nel caso in cui I'interessato & impossibilitato. Il Comune accoglierd le istanze e procederd alla
redazione di una apposita graduatoria dei beneficiari secondo 1 seguenti critert:

R

Eta:

Annida65a70 Punti: 1
Annida71a75 Punti: 2
Anni da 76 ad 80 Punti: 4
Annida 81 a 85 Punti: 6
Annj da 86 a 90 Punti: 8
Anni oltre 91 Punti: 10



Reddito ISEE anno 2011 riferito all’intero nucleo familiare;

da €0 ad € 2.500,00 punti 4
da € 2.501,00 ad € 5.000,00 punti 3
da € 5.001,00 ad € 7.500,00 punti 2
da € 7.501,00 ad € 10.000,00 punti 1
oltire € 10.001,00 Punti: 0
Situazione familiare:

Anziano/a non autosufficiente solo/a senza figli Punti: 15
Anziano/a non autosufficiente solo/a con figli residenti fuori Comune Punti: 12
Anziano/a non autosufficiente con coniuge anziano senza figli Punti: 8
Anziano/a non autosufficiente con coniuge anziano con f{igli residenti fuori comune Punti: 4
Anziano/a non autosufficiente convivente con nucleo parentale , Punti: 2
Invalidita:

Invalidita al 100% senza accompagnamento ¢/o stato handicap grave ai sensi della legge 104/92 Punti: 15

Qualora si dovessero verificare casi di paritia di punteggio la precedenza verra data all’utente con maggiore eta
e in caso di ulteriore parita avra precedenza I’utente con reddito minore. Per ’assegnazione dei punteggi si fa
riferimento alla situazione esistente alla data di scadenza per la presentazione della domanda. Potranno
beneficiare del servizio di assistenza domiciliare le prime 24 persone in graduatoria.
La domanda per usufruire del servizio di assistenza domiciliare dovra contenere:
- Dichiarazione di non usufruire di altro servizio di assistenza da parte del comune o dei servizi sociali di
Zona,
- Dichiarazione relativa alla propria situazione familiare.
e deve essere redatta sull’apposito modulo predisposto dal Comune (scaricabile dal sito internet
www.comune.scilla.rc.it )
La domanda dovra pervenire, con qualsiasi mezzo, entro ¢ non oltre il 28 marzo 2013 ore 12.00.
Non saranne prese in considerazione le domande pervenute fuori termine o prive della documentazione
richiesta.
Alla stessa domanda andranno allegati i seguenti documenti:
- Autocertificazione stato di famiglia;
- Modello ISEE riferimento al reddito percepito nell’anno 2011:
- Certificazione attestante le patologie esistenti ed invalidita rilasciata da competente struttura sanitaria:
- Copia del documento di riconoscimento
I richiedenti le cui dichiarazioni risultino mendaci possono incorrere nelle sanzioni penali previste dalle leggi
vigenti.
Le graduatorie saranno pubblicate all’albo pretorio del Comune.
Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, i dati personali rilasciati dai soggetti che formulano I’ 1stanza saranno raccolt:
presso il Comune e trattati esclusivamente per le finalita di gestione del relativo progetto.
Per maggiori informazioni & possibile contattare, dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00 1
seguenti numeri telefonici: 0965/754003. I presente avviso sard pubblicato all’Albo Pretorio
http://alboscilla.asmenet.it del Comune di Scilla, sul sito web del comune www.comune.scillarc.it.
I1 Responsabile del procedimento ¢ 1'istruttore-assistente sociale sig.ra Bellantoni Chiara Antonia
SCILLA




Allegato “B”
Al Comune di Scilla

| OGGETTO: Richiesta servizio Assistenza Domiciliare anziani e diversamente abili. ]
li/la sottocritt_ nat_ a
il e residente a Scilla in Via n’
Codice fiscale Recapito Telefonico
CHIEDE

Di essere ammesso/a ad usufruire del servizio di assistenza domiciliare per la realizzazione del progetto proposto dal
Comune di Scilla finanziato dalla Regione Calabria, Dipartimento Politiche Sociali ai senst delle DGR n. 770/08 e n. 360/09.
A fal fine
DICHIARA
1. di essere residente nel Comune di Scilla,
2. diessere tolaimente inabile, per inabilit derivante da una o pill minorazioni fisiche o psichiche;
3. dinon essere ricoverato in un istituto pubblico o privato convenzionato,
4. diessere impossibilitato a compiere gli atti quotidiani della vita ovvero impossibilitato alla deambulazione;
5. editrovarsiin una o piu delle seguenti condizioni:
Eta:
Annida65a70
Annida71a75
. Anni da 76 ad 80
Annida81a8s
Annida 86 a 90
Anni oltre 91
Reddito ISEE anno 2011 riferito allintero nucleo familiare;
da € ¢ ad € 2.500,00
! da € 2.501,00 ad € 5.000,00
+* da €5.001,00 ad € 7.500,00
da € 7.501,00 ad € 10.000,00
- oltre €10.001,00
Situazione familiare:
Anziano/a non autosufficiente solo/a senza figli
- Anziano/a non autosufficiente solo/a con figli residenti fuori Comune
i - Anziano/a non autosufficiente con coniuge anziano senza figli
Anziano/a non autosufficiente con coniuge anziano con figh residenti fuori comune
- Anziano/a non autosufficiente convivente con nucleo parentale
invalidita:
Invalidita al 100% e/o stato handicap grave ai sensi della legge 104/92
Il sottoscritto dichiara che il proprio nucleo familiare & composto per come segue:

Cognome Nome Data di nascita Grado di parenteia Convivente: SI/INO

Ifa sottoscritto/a dichiara inoltre di non usufruire di altro servizio di assistenza da parte del comune 0 dei servizi sociali di
zona. li1a sottoscritto/a & consapevoie che in caso di dichiarazione mendace sara punito ai sensi del Codice Penale secondo
quanto prescritto dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e che indltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non
veridicita del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese, decadra dai benefici conseguenti al provvedimento eventuaimente
emanato sulla base delia dichiarazione non veritiera ( art. 75 D.P.R. 445/2000).

E' informato ed autorizza al trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs n. 196/2003.

(Luogo e data) (firma del richiedente)

Si allega in copia fotostatica: 1)documento di riconoscimento; 2) Autocertificazione stato di famiglia; 3)documentazione
attestante il REDDITO ISEE; 4)Certificazione relativa allo STATO DI INVALIDITA' e/o HANDICAP.



Allegato “C”

In esecuzione della determinazione RG /2013
SI RENDE NOTO
E’ INDETTO AVVISO PUBBLICO PER FORMAZIONE GRADUATORIA QPERATRICL/OPERATORI DA
UTILIZZARE PER LA REALIZZAZIONE DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE RIVOLTO A PERSONE
ANZIANE E DISABILI NELL’AMBITO DEL PIANIO DISTRETTUALE PER 1 SERVIZI SOCIALI

Al fine di garantire gli obiettivi previsti dalla L.R .n. 23 del 25/12/2003, in esecuzione del Piano degli
Interventi approvato dalla Regione Calabria ed in attuazione delle DGR770/08 e 360/09, il Comune di Scilla,
con deliberazione G.C. n® 32/2013, ha approvato il Piano degli interventi per I’inclusione sociale annualita
2013. Nell’ambito del predetto piano I’'Ente dard avvio ad un servizio di assistenza domiciliare ad anziani e
persone disabili, non autosufficienti, e comunque con difficoltd di autonomia, mediante I'impiego di n° 12
operatori/operatrici, donne/adulti che versano in disagiate condizioni socio — economiche.

It servizio ha la durata di mesi 5 e ha come scopo di fornire assistenza domiciliare ad anziani e disabili gravi
Sono ammessi alla selezione donne in difficolta (donne non occupate, con figli a carico ¢ con basso o
bassissimo reddito, che vivono in condizioni di grave disagio sociale per vari motivi -ragazze madri o separate,
donne con coniuge disoccupato, donne con coniuge detenuto, vedove, donne ummigrate disoccupate in
possesso di regolare permesso di soggiorno con problematiche di difficolta di inclusione sociale), ed adulti in
difficolta (adulti non occupati, con figli a carico e con basso o bassissimo reddito che vivono in condizioni di
grave disagio sociale per vari motivi -ragazze/ragazzi madri/padri, padri o madri separati, persone con coniuge
disoccupato, detenuto, vedovi/e, 1mmigrati Imoccupati/disoccupati  con problematiche di poverta,
disadattamento e/o difficolta di inclusione sociale), di etd compresa tra i 18 e i 55 anni, che risiedono nel
Comune di Scilla e che vivono in situazione di grave disagio sociale.

Tenuto conto delle direttive del Comune Capofila dell’ambito 14, dei criteri individuati dalle deliberazioni
DGR 770/08 e 360/09, considerate le specificitd territoriali, ¢ prevista, nell’ambito delle procedure di
selezione, la riserva di n. 9 posti di operatore alle donne non occupate, con figli a carico e con basso o
bassissimo reddito, che vivono in condizioni di grave disagio sociale per vari motivi (ragazze madri o separate,
donne con coniuge disoccupato, donne con coniuge detenuto, vedove, donne immigrate disoccupate in
possesso di regolare permesso di soggiorno con problematiche di difficolta di inclusione sociale).

Alla selezione deile donne operatrici da impegnare nelle prestazioni di cui trattasi, si procedera tenendo conto
dei punteggi assegnati, secondo 1 seguenti criteri:

Il Ragazze madri nubili inoccupate/disoccupate con figli a carico ' punti 10

[ Donne inoccupate/disoccupate con coniuge detenuto con figli a carico punti 10

(I Donne vedove inoccupate/disoccupate con figli a carico punti 10
) Donne separate o divorziate inoccupate/disoccupate con figli a carico punti 8

.7 Donne inoccupate/disoccupate e sole nel nucleo familiare punti 6

C. Donne inoccupate/disoccupate con coniuge disoccupato con figli a carico punti 5

(! Donne inoccupate/disoccupate vedove e sole nel nucleo familiare punti 5

(1 Donne immigrate inoccupate/disoccupate in possesso di regolare permesso di soggiorno con problematiche
di povertd, disadattamento e/o difficolta di inclusione sociale punti 3

L] Donne inoccupate/disoccupate senza figli punti 3

1 Donne inoccupate/disoccupate separate o divorziate punti 3
"“Ragazzi padri inoccupati/disoccupatt con figli a carico puntil0

(' Uomini vedovi inoccupati/disoccupati con figli a carico punti 10



[ Uomini separati o divorziati inoccupati/disoccupati con figli a carico punti 8

[1 Uomini inoccupati/disoccupati e soli nel nucleo familiare punti 6

¢ Uomini inoccupati/disoccupati con coniuge disoccupato con figli a carico punti 5

"3 Uomini inoccupati/disoccupati vedovi e soli nel nucleo familiare punti 5

| I Uomini inoccupati/disoccupati senza figli punti 3

. Uomini inoccupati/disoccupati separati o divorziati punti 3

i Uomini immigrati inoccupati/disoccupati con problematiche di poverta, disadattamento e/o difficolta di
inclusione sociale punti 3

FIGLI MINORI A CARICO

per ogni figlio minore a carico punti 2

Per essere ammessi alla selezione, i richiedenti, dovranno produrre una certificazione ISEE il cui reddito sia
pari o inferiore a € 10.000,00 annui, riferiti ai redditi percepiti nell’anno 2011.
Con riferimento al reddito verra utilizzato il seguente punteggio:

da €0 ad € 2.500,00 punti 4
da €2.501,00 ad € 5.000,00 punti 3
da € 5.001,00 ad € 7.500,00 punti 2
da €7.501,00 ad € 10.000,00 punti I

Qualora si dovessero verificare casi di parita di punteggio la precedenza verra data al candidato con reddito
ISEE minore.
In ogni caso ¢ prevista la riserva di n. 9 posti alle donne non occupate, con figli a carico e con basso o
bassissimo reddito, che vivono in condizioni di grave disagio sociale per vari motivi (ragazze madri o separate,
donne con coniuge disoccupato, donne con coniuge detenuto, vedove, donne immigrate disoccupate in
possesso di regolare permesso di soggiorno con problematiche di difficolta di inclusione sociale).
Dopo la selezione delle/degli operatrici/operatori, si procedera ad abbinamento, attraverso sorteggio, a n. 2
utenti che usufruiscono degli interventi del Servizio Domiciliare per persone anziane ultrasessantacinquenni
non autosufficienti ¢/o disabili, da individuarsi tramite selezione pubblica dell’Ente.
TIPOLOGIA SERVIZIO
Le attivitd domiciliari di assistenza sono le seguenti:

I. Aiuto per il governo della casa , pulizia, (cura e riordino dell’abitazione, lavatura e stiratura di piccolo
bucato) spesa, commissioni di vario genere;
aluto per la preparazione dei pasti;
aiuto per I’assunzione dei pasti ;
aiuto per I’igiene personale;
promozione della socializzazione e dell’ autonomia dell’anziano disabile;
accompagnamento in caso di necessitd di spostamenti dell’anziano, dell’inabile e del disabile (visite a
parenti,visite mediche, riscossione penstone, passeggiate ecc.).
Le prestazioni lavorative non potranno superare le 48 ore mensili e saranno remunerate con voucher INPS di
valore nominale € 10,00 ( di cui € 7,50 netto all'operatore) per ora lavorativa.
Le operatrici/gli operatori risultate/i idonee/i sono tenute/i a recarsi, a proprie spese. presso le abitazioni degl
utenti assistiti nel Comune di Scilla.
Le operatrici/gli operatori selezionati dovranno sottoscrivere una convenzione contenente le modalita di
svolgimento delle attivitd. La mancata ottemperanza degli obblighi assunti o la rinuncia volontaria, comportera
la revoca delia prestazione e lo scorrimento della graduatoria.
Le operatrici/gli operatori le cui dichiarazioni risultano mendaci, oltre ad incorrere nelle sanzioni penali
previste dalle leggi vigenti, sono tenute alla restituzione delle somme indebitamente percepite che 1l Comune
riutilizzera per gli stessi fini.
MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
La domanda deve essere redatta sull’apposito modulo predisposto dal Comune (disponibile presso I'ufficio
servizi sociali e scaricabile dal sito internet www.comune.scilla.rc.it ),
L’istanza dovra pervenire all’ufficio protocollo dell’ente. con qualsiasi mezzo, entro e non oltre il 28 marzo
2013 ore 12.00.
Non saranno prese in considerazione le domande pervenute fuori termine o prive della documentazione
richiesta.
Alla domanda dovri essere allegata la seguente documentazione, anche in forma di autocertificazione:

¢ Modello ISEE riferito al reddito percepito nell anno 2011

SN



» Documentazione comprovante la condizione di donna con coniuge detenuto e con figli rilasciata dai
competenti uffici;
Documentazione comprovante la condizione di vedovanza con figli;
Certificato di disoccupazione rilasciato dal competente Centro Regionale dell’ Impiego;
Documentazione sulla situazione di famiglia;
Documentazione di stato libero per le madri nubili/padri celibi;
Documentazione di stato vedovile;
Dichiarazione di non espletare attivita in altri progetti gestiti dal Comune;
documentazione relativa al permesso di soggiorno per gli immigrati;
Altro documento ritenuto utile nella presentazione della domanda.
copia del documento di riconoscimento
La graduatoria sara pubblicata all’albo pretorio del Comune.
Al sensi del D.Lgs. n. 196/2003, i dati personali rilasciati dai soggetti che formulano I'istanza saranno raccolti
presso 1l Comune e trattati esclusivamente per le finalita di gestione del relativo progetto.
Per maggiori informazioni & possibile contattare, dal lunedi al venerdi dalle ore 10.00 alle ore 12,00 1 seguenti
numeri telefonici: 0965/754003. 11 presente avviso sara pubblicato all’ Albo Pretorio hitp://alboscilla.asmenet.it
del Comune di Scilla, sul sito web del comune www.comune.scilla.rc.it.
Il Responsabile del procedimento € I’istruttore-assistente sociale sig.ra Bellantoni Chiara Antonia
SCILLA




Allegato “D”
Al Comune di Scilla

OGGETTO: AVVISC PUBBLICO PER FORMAZIONE GRADUATCRIA OPERATRICI/CPERATORI DA UTILIZZARE PER
LA REALIZZAZIONE DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE.

IlNa sottocritt_ nat_. a
il e residente a Scilla in Via n’
Codice fiscale Recapito Telefonico

CHIEDE

Di essere ammesso/a alla realizzazione del Progetto Assistenza Domiciliare Anziani non autosufficienti , disabili gravi ,
essendo in situazione di disagio ed appartenente ad un nucleo familiare con un reddito inferiore o uguale a quello previsto
dall'avviso pubblico.
A tale scopo, sotto la propria responsabilita e consapevole che le dichiarazioni mendaci saranno punite penalmente, ai sensi
e per effetto deil'art.76 del D.P.R. n.445 del 28.12.2000 e successive medificazioni.
DICHIARA
1. diessere residente nel Comune di Scilla,
2. ditrovarsi in una o pit delle seguenti condizioni;
. Ragazza madre nubile inoccupata/disoccupata con figli a carico
' Donna inoccupata/disoceupata con coniuge detenute con figli a carico
Donna vedove inoccupata/disoccupata con figli
Donna separata o divorziate inoccupata/disoccupata con figli a carico
Donna inoccupata/disoccupate e sola nel nucleo familiare
Donna inoccupata/disoccupata con coniuge disoccupato con figl
- Donna inoccupata/disaccupata vedova e sola nel nucleo familiare
Donna immigrata inoccupate/discccupata in possesso di regolare permesso di soggiorno con problematiche di poveda,
disadattamento e/o difficolta di inclusione sociale
- Donna inoccupata/disoccupata senza figli
Donna inoccupata/disoccupata separate o divorziate
. ‘Ragazzo padre inoccupato/disoccupato con figh a carico
Uomo vedovo inoccupato/disoccupato con figli
Uomo separato o divorziato inoccupato/disoccupato con figli a carico
Uomo inoccupato/disoccupato e soli nel nucleo familiare
Uomo inoccupato/disoccupato con coniuge disoccupato con figli
- Uomo inoccupato/disoccupato vedove e solo nef nucleo familiare
Uomo inoccupate/disoccupato senza figli
- Uomo inoccupato/disoccupato separato o divorziato
- Uomo immigrato inoccupato/disoccupato con probiematiche di poverta, disadattamento e/o difficolta di inclusione sociale
3 Che il propric nuclec familiare & composto da n® persone, di cuin® figli minori ;
4, Dipossedere un reddito ISEE di € (riferito all'anno 2011)
5. dinon espletare attivita in altri progetti gestiti dal comune .
IlNa sottoscritto/a dichiara di accettare Fobiettivo del Progetto di Assistenza Domiciliare Anziani non autosufficienti , disabili
gravi.
Dichiara, altresi, di aver preso visione delle condizioni previste dall' Avviso Pubblico e di accettarle.
Dichiara, infine, che provvedera con mezzi propri, in caso di ammissione, all'espletamento dell'attivita.
E' informato ed autorizza al trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs n. 196/2003.
(Luogo e data) (firma dei richiedente)

Si allega in copia fotostatica: 1)documento di riconoscimento; 2) Autocertificazione stato di famiglia; 3)documentazione
attestante i REDDITO ISEE; 4)Certificazione relativa allo stato di disoccupazione;5) documentazione necessaria alla
valutazione dell'istanza per come previsto dall'avviso pubblico, pena I'esclusione della valutazione.




Allegato “E”

Provincia i Reggrio Calibrs

In esecuzione della determinazione RG /2013
SI RENDE NOTO
E’ INDETTO AVVISO PUBBLICO PER L’ INDIVIDUAZIONE E LA NOMINA DI N. 2 -ASSISTENTI -
EDUCATORI-FORMATORI PER ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI FREQUENTANTI L'ISTITUTO
COMPRENSIVO DI SCILLA NELL’AMBITO DEL PIANO DISTRETTUALE PER I SERVIZI SOCIALI

Al fine di garantire gli obiettivi previsti dalla L.R .n. 23 del 25/12/2003, in esecuzione del Piano degli
Interventi approvato dalla Regione Calabria ed in attuazione delle DGR770/08 e 360/09, il Comune di Scilla,
con deliberazione G.C. n® 32/2013, ha approvato il Piano degli interventi per I'inclusione sociale annualita
2013. Nell’ambito del predetto piano I'Ente dard avvio ad interventi di inclusione sociale per favorire
I’inserimento scolastico di alunni disabili frequentanti Ia scuola primaria.

ART.1-0OGGETTO.

E’ indetta selezione pubblica, per titoli, per il reclutamento di n. 2 — assistenti — educatori per alunni disabili
frequentanti |'Istituto Comprensivo di Scilla {Scilla, Melia, Solano), per un periodo presuntivo di circa 6 mesi.
L’incarico si configura di natura autonoma occasionale, senza aicun rapporto di lavoro subordinato con I’ente,
per 40 ore mensili.

L’incarico consistera nell’espletamento di attivitd di assistenza specialistica e, pertanto, di interventi di
carattere educativo e relazionale tesi a realizzare una migliore integrazione scolastica e sociale dell’alunno
diversamente abile, mantenere ¢ potenziare la manualita degli stessi, di accompagnamento nei laboratori della
scuola, di accompagnamento neile lezioni all’aperto, nelle visite guidate ed in ogni altra attivita che 1l
Dirigente Scolastico riterra opportuno.

L’attivita verra svolta in coordinamento con il personale docente, gli uffici e Servizi Sociali del Comune.

ART. 2 - DURATA, RINNOVO E COMPENSO.

La durata dell’incarico ¢ prevista in mesi 6 e sara eventualmente prorogata a giudizio insindacabile del
Comune di Scilla, nei limiti delle risorse disponibili.e delle effettive esigenze rappresentate dal Dirigente
Scolastico.

L’incarico non potra superare le 40 ore mensili.

L’articolazione giornaliera deli’orario di lavoro verrd coordinata dall’Istituto Comprensive di Scilla che
provvedera all’organizzazione diretta del servizio ed impartira le necessarie indicazioni e direttive, nonché
attestera, ai fini della liquidazione del relativo compenso, la presenza in servizio del personale incaricato.

Il corrispettivo orario lordo omnicomprensivo delle ritenute fiscali a carico del lavoratore per le suddette
prestazioni & determinato in € 12,29

Al contratto si applicano le disposizioni vigenti in materia fiscale, previdenziale ¢ assicurativo.

ART. 3 - REQUISITI DI AMMISSIONE

Per I’ammissione alla selezione & richiesto il possesso dei seguenti requisiti.

Ui cittadinanza italtana o di uno degli Stati membrn dell’Unione Europea;

.| godimento dei diritti politici ;

(] adeguata conoscenza della lingua italiana ( per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea);

[ I idoneita fisica alle mansioni richieste per il posto messo a selezione;

[J uno dei seguenti titoli di studio:

1. Diploma di Assistente Sociale;

2. Laurea in Servizio Sociale;

3. Laurea in Scienze dell’Educazione.



Saranno ammessi alla procedura 1 candidati in possesso di titoli di studio che, ai sensi della normativa vigente,
sono equiparati ed equipollenti a quelli sopra riportati.

I cittadini stranieri dovranno essere in possesso di un titolo di studio riconosciuto equipollente a quelli sopra
indicati. Tale equipollenza dovra essere dichiarata dal candidato che ha I'onere di presentare la relativa
certificazione con la traduzione in lingua italiana,

L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti per I’ammissione alla selezione
comporta I’esclusione della procedura.

Non possono partecipare alla selezione coloro che:

a) sono esclusi dall’ elettorato politico attivo;

b) sono stati destituiti o licenziati dall’impiego per accertata colpa grave, dolo o persistente insufficiente
rendimento presso una pubblica amministrazione;

¢) sono stati interdetti dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

d) hanno subito condanne che comportano I’interdizione dai pubblici utfici.

ART. 4 - DOMANDA E TERMINI

La domanda di ammissione deve essere presentata esclusivamente all’Ufficio Protocollo del Comune ovvero
moltrate con Raccomandata A.R. ., al seguente indirizzo: «Comune di Scilla (RC), Piazza San Rocco, 89058
Scilla (RC)»., o tramite posta elettronica certificata all’indirizzo: protocollo.scilla@asmepec.it , a pena di non
ammissione entro e non oltre le ore 12.00 del 28 marzo 2013. Anche le domande spedite a mezzo
Raccomandata A.R. devono, comunque, pervenire entro e non oltre tale termine, pertanto, si considerano
pervenute in tempo utile solo le domande ricevute al Protocollo entro il termine di scadenza del bando.
Non fara fede jl timbro dell’ufficio pestale accettante nel caso di spedizione tramite servizio postale. 11
termine ¢ perentorio e non sono ammesse eccezioni. Per le domande inviate per posta elettronica
certificata fa fede la data di avvenuta consegna registrata dal sistema che non puo essere successiva alla
data di scadenza del termine di presentazione della domanda.

Nella domanda, datata e sottoscritta, 1l candidato dovra dichiarare, a pena di esclusione, sotto la propria
responsabilita, a1 sensi e per gli effetti degli Artt. 46 e 47 del D.Lgs. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni
penali in caso di dichiarazione falsa, ai sensi degli Art. 75 e 76 del citato decreto legislativo:

a. Cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza ¢ codice fiscale;

b. Il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

c. II titolo di studio posseduto ed il relativo punteggio conseguito.

d. Tipo di incarico cui la domanda si riferisce;

e. il Comune nelle cui liste elettorali risulta 1'iscrizione, ovvero i motivi della mancata iscrizione o
cancellazione;

f. Di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti ( in caso contrario
specificare le condanne ed i carichi pendenti);

g. Di non essere cessato dall’ 1mp1eg0 presso una pubblica amministrazione (in caso contrario indicare i
motivi),

h. Possesso dell’idoneita psicofisica attitudinale all’impiego;

1. Di non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenze passate in giudicato;

J. D1 accettare senza riserve tutte le condizioni previsti nel bando, dalle leggi e regolamenti vigentt in materia;
k. I titoli posseduti ed il servizio prestato che danno diritto a punteggio;

1. Indicazione dell’indirizzo presso cui recapitare eventuali comunicazioni,

m. Il consenso al trattamento dei dati personale, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003.

Alla domanda i candidati devono allegare, pena I’esclusione, la fotocopia del documento di riconoscimento in
corso di validita.

Alla fine di pervenire ad una celere conclusione della procedura, il candidato, ¢ invitato ad allegare alla
domanda la relativa certificazione ¢ documentazione. Non saranno valutati i titoli e quanto altro non
risultanti da autocertificazione allegata alla domanda.

ART. 5-TITOLI, VALUTAZIONE

Fra coloro che sono in possesso dei requisiti per la partecipazione aila selezione di cui al punto 3, verra redatta
una graduatoria sulla base del punteggio dei titolo di studio ¢ degli eventuali altri titoli, secondo i criteri

sottoriportati.

A parnta di_punti, 1 candidati verranno elencati neila graduvatoria in ordine crescente di eta, come
pge\/’lsto dall’art. 3, comma 7, della Legge 127/97, come modificato dall’art. 2, comma 9 della Legge
191/98

Il punteggio massimo attribuito ai titoli & di 25 punti e viene ripartito come di seguito specificato:
A) DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE (massimo punti 6)




[ Ivalutazione da 36/60 a 39/60 e da 60/100 a 65/100 punti 1;

Livalutazione da 40/60 a 45/60 e da 66/100 a 75/100 punti 2;
Uvalutazione da 46/60 a 54/60 e da 76/100 a 90/100 punti 4;
Ilvalutazione da 55/60 a 60/60 e da 91/100 a 100/100 punti 6;

B) TITOLI DI STUDIO UNIVERSITARI (massimo punti 11)
1) DIPLOMA DI LAUREA DI 1° LIVELLO (laurea triennale} (massimo punti 6):

| ivalutazione da 66/110 a 85/110 punti 1;
[ 'valutazione da 86/110 a 95/110 punti 2;
[valutazione da 96/110 a 110/110 punti 4,
Civalutazione 110 e lode punti 6;
2) DIPLOMA DI LAUREA DI 2° LIVELLO (laurea specialistica o magistrale) (massimo punti 10):
Ulvalutazione da 66/110 a 85/110 punti 2;
Tvalutazione da 86/110 a 95/110 punti 4;
| 'valutazione da 96/110 a 110/110 punti 8;
[!valutazione 110 e lode puntilQ;
3) Master universitario, Specializzazione post lauream, Dottorato di ricerca punti 1

In caso di possesso di pit lauree, anche se di tipologia differente, ne verra valutata solo una, quella a cui viene
attribuito il punteggio maggiore.

C) AI TITOLI ED AL SERVIZIO SONO ATTRIBUITI I SEGUENTI PUNTI (massimo punti 7) :
Servizio prestato quale assistente o educatore o formatore(per ogni anno o frazione superiore a 6 mesi) Punti 2

Servizio prestato in attivitd di sostegno nelle scuole (per ogni anno o frazione superiore a 6 mesi) Punti 2
Attestato di qualifica e/o diploma di operatore nel campo della disabilita Punti 1
Attestato e/o diploma di partecipazione ai corst di Formazione per diversamente abili Punti 1
D) RESIDENZA NEL COMUNE DI SCILLA punti 1

ART. 6 - GRADUATORIA
La formulazione della graduatoria di merito sara effettuata dal responsabile del servizio competente, secondo
I’ordine complessivo dei punteggi conseguiti dai candidati .
La graduatoria € approvata con provvedimento immediatamente esecutivo dal responsabile del servizio
competente.
L’ inserimento in graduatoria non dara diritto al conferimento dell’ incarico.
L’incarico sard conferito nei limiti delle risorse stanziate e delle specifiche esigenze rappresentate dalle
Istituzioni scolastiche.
ART.7 -TRATTAMENTO DATI
Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, 1 dati personali forniti dal candidato saranno raccolti e trattati per le finalita
relative alla procedura e, eventualmente, del contratto.
ART. 8 ~AFFIDAMENTO DEL CONTRATTO
Sara facoltd degli organi gestionali del Comune, prima della stipula del contratto, richiedere al candidato
risultato idoneo certificazione medico — sanitaria attestante la sana costituzione e l'idoneita fisica alla
collaborazione.
Alla stipula del contratto gli incaricati dovranno procedere entro 3 giorni dalla comunicazione, pena la
decadenza, salvo ritardi dovuti a gravi motivi di salute o a causa di forza maggiore debitamente comprovata.
ART. 9 -RECESSO E PREAVVISO
II rapporto di lavoro potra essere interrotto, previo preavviso pari ad un mese da parte del collaboratore. In tal
caso il compenso dovuto al collaboratore verra calcolato in proporzione all’attivita svolta.
ART. 10 - DISPOSIZIONI FINALIL
[1 Comune di Scilla s1riserva la facolta di revocare, sospendere o prorogare il presente avviso.
Il Comune di Scilla si riserva, altresi, Ia facolta, a suo insindacabile giudizio, di non procedere all’assunzione.
La graduatoria sara pubblicata all’albo pretorio del Comune,
At sensi del D.Lgs. n. 196/2003, i dati personali rilasciati dai soggetti che formulano I’istanza saranno raccolti
presso 1! Comune e trattati esclusivamente per le finalitd di gestione del relativo progetto.
Per maggiori informazioni & possibile contattare, dal lunedi al venerdi dalle ore 10.00 alle ore 12,00 1 seguenti
numeri telefonici: 0965/754003. 11 presente avviso sard pubblicato all’ Albo Pretorio http;//alboscilla.asmenet. it
del Comune di Scilla, sul sito web del comune www.comune.scilla.re.it.

Il Responsabile del procedimento & Iistruttore-assistente sociale sig.ra Bellantoni Chiara Antonia
SCILLA




Allegato “F
Al Comune di SCILLA (RC)

OGGETTO: Avviso pubblico per la selezione per titoli assistenti~educatori-formatori per alunni diversamente
abili frequentanti l'istituto comprensivo di Scilla nell’ambito de! piano distrettuale peri servizi sociali

lilLa sottoscritto/a (cognome e nome})

CHIEDE

di poter partecipare alla selezione per titoli volta a formare apposita graduatoria di assistenti-educatori-formatori
per alunni diversamente abiii frequentanti listituto comprensivo di Scilla nellambito del piano distrettuale per i sewvizi
sociali).

A tal fine, sotto la propria responsabilita e consapevole della responsabilitd penale cui pud andare incontro in caso
di dichiarazioni false o comungue non corrispondenti al vero, di uso o esibizione di atti falsi 0 contenenti dati non pil
rispondenti a verita, ai sensi dellart. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, dichiara:

—

19.
20.

22.

23,

24.

. di avere/non avere (*)procedimenti penali in corso (specificare quali}
. avere la sequente posizione nei riguardi degli obblighi di leva
. di possedere lidoneita fisica allo svolgimento del iavoro di assistente—educatore- formatore

. di essere a conoscenza che l'affidamento dell'incarico costituisce confetimento di incarico temporaneo con caraltere

di essere nat__ il a prov. S

codice fiscale ;

di essere residente a in via n. tei
, cellulare ;

di avere recapito per le comunicazioni (indicare solo se diverso dallindirizzo di  residenza);

via n. tel ,

cellulare ;
indirizzo posta elettronica; ;
indirizzo posta elettronica certificata (PEC):
di essere cittadino/a italiano/a o del seguente Stato Membro dell’UE:
di conoscere bene la lingua italiana - letta, scritta e parlata (solo per gli appartenenti ad altri Paesn dell UE});
di godere dei dritti politici, essendo iscritto nelle liste elettorali del comune di

. di aver/non avere {*) riportato condanne (specificare quali, anche se sono stati conceSSI ammstla condono,

riabilitazione}

di lavoro autonomo occasionale;

. di essere disponibile agli spostamenti, con mezzi propr, in qualsiasi zona del territorio del Comune di Scilla

per raggiungere i plessi scolastici delllstituto Comprensivo di Scilla ed i domicili dei minori diversamente abili
destinatari del servizio,

. di dare il consenso, ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 al trattamento dei propri dati personali con riferimento

al presente bando di selezione, anche attraverso linserimento in banche dati e 'elaborazione mediante procedure
informatizzate.

. di  avere consequito il seguente diploma di scuola media Superiore;
conseguito il presso
con sede in via con votazione su ;
. di avere conseguito la seguente Laurea Triennale (L} / Diploma Universitario  { Vecchio Ordinamento):
consequita il
con sede in
di avere conseguito la seguente Laurea Specialistica (LS) / Laurea Magistrale (LM) / Diploma di Laurea (DL -
Vecchio  Ordinamenta): conseguita il presso
con sede in ;
di avere conseguito il seguente Master universitario, Specializzazione post lauream, Dottorato di ricerca
presso con sede in

di aver prestato servizio quale assistente-educatore-formatore {di durata non inferiore a sei mesi):

a. descrizione mansioni dal al ;
b. descrizione mansion dal al ;
¢. descrizione mansioni dal al X

di aver prestato attivita di sostegno nelle scuole (di durata non inferiore a sei mesi):
a. descrizione mansioni dal al




b. descrizione mansioni dal al

+

c. descrizione mansioni dai al ;
25. di essere in possesso di aftestato di qualifica efo diploma di operatore nel campo della disabitita
conseguito it presso
con sede in o X
26. di essere In possesso di atiestato e/o diploma di pariecipazione ai corsi di Formazione per diversamente abili
conseguito il presso
con sede in ;

Dichiara sotto ia propria responsabilita quanto segue:

- di essere a conoscenza che l'eventuale incarico conferitc non comporta V'instaurazione di un rapporto di lavoro
subordinato con Amministrazione Comunale, ma di un incarico di collaborazione esterna;

- che quanto riportato neila presente domanda di partecipazione risponde al vero e che si impegna a produire, in caso di
richiesta dell Amministrazione, la documentazione relativa alle dichiarazioni rese all'atto della nomina, di aver preso
visione e, pertanto, di essere a conoscenza, nonché di accettare integraimente le condizioni giuridiche ed economiche
riportate nelfawviso di selezione.

Wia sottoscritto/a si impegna a comunicare ogni variazione di indirizzo per le comunicazioni relative alla presente

selezione 0 alle successive attivita connesse alla rilevazione stessa.

luogo data Firma

Allegare fotocopia di un documento di identita in corso di validita.
Informativa ai sensi dell'art. 13, comma 1, del D.Lgs. 196 del 30.6.2003
lo sottoseritt ' dichiaro di essere informat ai sensi e per gli
effetti di cwi allart 13, comma 1, del D. Lgs. 196/2003, codice della privacy, che i dati personali raccoltt saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente nellambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che il

conferimento dei dati & indispensabite per lo svolgimento defla procedura concorsuale.

data

Firma
{*) cancellare fa voce che non interessa




